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0z

Amag: Bu calismada Van Vali Alipasa Mesleki Egitim Merkezi'ne devam eden genglerin, saglik-
sosyal-ekonomik durumlarinin incelenmesi, boyun egici davranislar agisindan degerlendirilmesi
ve etkileyen faktorlerin saptanmasi amaglanmaktadir. Yontem: Kesitsel tipte olan ¢alismanin
evreni Van Vali Alipasa Mesleki Egitim Merkezi'nde 2015-2016 6gretim déneminde ciraklik
egitimi alan, 15-22 yas arahgindaki 260 genctir. Ornek secilmeyerek evrenin tamamina
ulasilmaya ¢alisilmistir. Calisma hakkinda bilgi verildikten sonra katilmay1 kabul eden 240
ogrenciye anket formu uygulanmistir. Verinin toplanmasinda arastirmacilar tarafindan
gelistirilen anket formu, Kuppuswamy Sosyoekonomik Diizey Olcegi ve Boyun Egici Davranislar
Olgegi kullanilmigtir. Bulgular: Katihmcilarin %15.4’ii kadin, %84.6’s1 erkektir. Erkekler
kadinlara gore daha erken yasta calismaya baslamistir (p<0.001). Is kazas1 gecirme erkeklerde
kadinlara gore daha yiiksektir (p=0.01). Katihmalarin Boyun Egici Davramislar Olcegi puan
ortalamasi 44.3+11.4’tiir. Katihmcilarin BEDO puan ortalamasi evren ortalamasindan yiiksektir
(p<0.001). Aile iginde siddet gordiigiinii ifade edenlerde gérmedigini ifade edenlere gore BEDO
puani daha yiiksektir(p=0.03). Is yerinde mobbinge maruz kalanlarda kalmayanlara gére BEDO
puanlar1 daha yiiksek olarak saptanmistir (p=0.03). Sonug: Katihmcilar arasinda topluma gore
daha fazla boyun egici davranis gozlenmistir. Calisan gencler hak ve sorumluluklar1 konusunda
bilinglendirilmeli, toplumda bu konuda farkindalik arttirici calismalar yapilmalidir.
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Calisan genclerde boyun egici davranislar

Assessment of the health, social and
economic circumstances and submissive
behaviours of young people attending a
vocational training center

Abstract

Objective: The aim of this study was to examine the health, social and economic circumstamces
of young people attending the Van Vali Alipasa Vocational Training Center, and to evaluate the
factors affecting them in terms of submissive behaviour. Method: The population of this cross-
sectional study was the 15-22 aged adolescents (n:260) who were training in apprenticeship
education at Van Vali Alipasa Vocational Training Center in 2015-2016. A sample was not taken
and an attempt was made to reach all of the population. After information about the study was
provided to all participants, questionnaire forms were applied to 240 student. A questionnaire
developed by the researchers, the Kuppuswamy’s Socioeconomic Status Scale and the
Submissive Behaviour Scale (SBS) were used for data collection. Results: The population of this
cross-sectional study was the 15-22 aged adolescents (n:260) who were training in
apprenticeship education at Van Vali Alipasa Vocational Training Center in 2015-2016. A sample
was not taken and an attempt was made to reach all of the population. After information about
the study was provided to all participants, questionnaire forms were applied to 240 student. A
questionnaire developed by the researchers, the Kuppuswamy’s Socioeconomic Status Scale and
the Submissive Behaviour Scale (SBS) were used for data collection. Conclusions: The
participants were observed to exhibit more submissive behaviours than the general population.
Young workers should be educated about their rights and liabilities; activities should be done to
raise awareness in the population.

Key words: Vocational training center, young worker, submissive behaviour

calisan ergenlerde gelecek ile ilgili olumsuz
beklentilerin olusmasina, umutsuzluk ve
kaygi  durumunun artmasina neden
olabilmektedir23.

Giris

Mesleki Egitim Merkezleri c¢irak,
kalfa ve ustalara egitim vermek ve cesitli
mesleki kurslar diizenlemek amaciyla agilan
kurumlardir.  [lkégretimini tamamlamis
bireyler ortadgretim yerine bu merkezlerde
egitimine devam etmektedirler. Bireyler bu

Kisiler arasi iliskilerde boyun egici
davranislar, diger bir deyisle itaat ile saygi
kavraminin karistirildigy, “itaat” kavraminin
“saygl” olarak anlasildig1 goriilmektedir.

merkezlerde egitim alirken bir yandan da
calismaktadirlar?.

Ciraklar, calisma ortamlarindaki
sagliksiz ve giivenliksiz kosullarin yani sira,
ustalarin ve miisterilerin kotii
davranislarina da maruz kalabilmektedir.
Erken yasta calismaya baslama, yasam
kosullar1 ve ¢alisma  ortamlarindaki
olumsuzluklar

Turk ] Public Health 2019;17(3)

Kisiler arasi iligkilerde her iki kavrama da
gerek oldugu soylenebilir. Ancak, saglikli
insan iligkilerinde boyun egici davranislarin
degil, sayginin egemen olmasi1 beklenir.
Kisiler arasi iliskilerde g¢ogunlukla boyun
egici davranislar gosteren birey; kendisini
daha az degerli ve 6nemsiz goriir, 6zgir
davranamaz, ciddi sorumluluklar almaktan,
degisikliklerden ve insanlarla goz goze
gelmekten kaginir4.

Genglerin boyun egici davraniglar
kazanmalarinda aileler sorumlu olabilecegi
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gibi oOgretmenler ve calisan gencler de
isverenler de etkili olabilir. Genclerde boyun
egici davraniglar1 saptama, Onleme ve
yarattigl olumsuz sonuglari gidermenin
yaninda, bu durumu besleyen sosyal ve
ekonomik faktorlerin belirlenmesi ve bu
durumlarla miicadele konusunda ¢alismalar
yapilmasi 6nemlidir. Bu ¢alismada Van Vali
Alipasa Mesleki Egitim Merkezi'ne kayith
olarak c¢alisan gencglerin, saglik-sosyal-
ekonomik durumlarinin incelenmesi, boyun
egici davranis gorilme durumlarinin
degerlendirilmesi ve etkileyen faktorlerin
saptanarak ¢6ziim Onerileri gelistirilmesi
amagclanmaktadir.

Gerec¢ve Yontem

Kesitsel tipte olan bu c¢alismanin
yapilabilmesi icin Tusba Ilce Milli Egitim
Miidiirliigii'nden ve Yiiziincii Y1l Universitesi
Tip Fakiiltesi Etik Kurulu'ndan onay
alinmistir.

Calismanin evrenini Van Vali Alipasa
Mesleki Egitim Merkezi'ne kayith olarak
2015-2016 egitim ve Ogretim doneminde
ciraklik egitimi alan 15-22 yas araligindaki
260 genc olusturmaktadir. Ornek
secilmeyerek evrenin tamamina ulasilmaya
calislmistir.  Calisma  hakkinda  bilgi
verildikten sonra ¢alismaya katilmay1 kabul
eden 240 (ulasma oran1 %92) 6grenciye
anket uygulanmistir.

Verilerin toplanmasinda
arastirmacilar tarafindan gelistirilen anket
formu, Kuppuswamy Sosyoekonomik Diizey
Olcegi ve Boyun Egici Davranislar Olcegi
kullanilmistir.

Anket formu saglik-sosyal-ekonomik
bilgiler ile ilgili 28 soru, mesleki egitim ile
ilgili 18 soru olmak {izere toplam 46
sorudan olusmaktadir.

Van Vali Alipasa Mesleki Egitim
Merkezi'ne bir ders saatinde gidilerek
ciraklik egitimi almakta olan 15-22 yas
grubundan 15 kisilik bir grupla 6n deneme
yapilmistir. Gerekli diizenlemeler
yapildiktan sonra ankete son sekli
verilmistir.

Katilimcilarin
diizeylerini belirlemek

sosyoekonomik
amaciyla

Turk ] Public Health 2019;17(3)

Kuppuswamy (1976) tarafindan gelistirilen,
Avsar  (2010) tarafindan  Tiirkge’ye
uyarlanan ve 2014 yilinda revize edilen
Sosyoekonomik Durum (SED)  Olcegi
kullanilmistir. SED Olcegi'ne gore
katilimcilarin sosyoekonomik diizeyi alt, alt-
orta, orta, ust-orta ve st olarak
siniflandiriimistir.

Boyun Egici Davramislar Olcegi
(BEDO), P. Gilbert ve S. Allan
tarafindangelistirilmis4, 1997 yilinda Nesrin
H. Sahin ve Nail Sahin tarafindan “Boyun
Egici Davraniglar Olgegi” ismiyle Tiirkce'ye
uyarlanmis, gecerlilik ve giivenirlilik
calismas1 yapilmistir. BEDO, sadece sosyal
davranislari iceren ve duygu ifadelerine yer
verilmeyen 16 maddelik, ergen ve
yetiskinlere uygulanabilen tek faktorli bir
Olcektir. Maddeler 1-5 arasinda, 5’li Likert
tipi puanlama esasina gore
degerlendirilmektedir (1=Hi¢ tanimlamiyor,
5=Cok iyi tanimhyor). Olgekten alinabilecek
en diisiik puan 16, en yiiksek puan 80’dir.
Olcekten alinan puanin yiiksekligi bireyin
daha fazla boyun egici sosyal davranisa
sahip olduguna isaret etmektedir. Olcegin
kesme puani bulunmamaktadir. Olcegin
0zgiin formunun Cronbach alfa giivenirlik
katsayis1 0.89, test-tekrar test glivenirlik
katsayisi1 0.84 olarak bulunmusturs.

Calismanin bagimsiz degiskenleri
sosyodemografik ozellikler, siddete maruz
kalma durumlar1 iken; bagimh degiskeni
Boyun Egici Davranislar Olcegi’'nden alinan
puan olarak kabul edilmistir.

Elde edilen verilerin analizi SPSS
22.0 istatistik programi ile yapilmistir.
Olciim  degerlerinin  karsilastirilmasinda
kategorik degiskenlerin karsilastirilmasinda
ki-kare testi, iki gruplu siirekli tip bagimsiz
degiskenlerde parametrik test kosullari
saglaniyorsa; iki ortalama arasindaki farkin
onemlilik testi, saglanmiyorsa; Mann-
Whitney U testi kullanilmis, elde edilen
O0lcek puaninin evren ortalamasi ile
karsilastirilmasinda One Sample t test
yapilmistir.

Bulgular

Katilimcillarin  %15.4’ic  kadin, %84.6's1
erkektir. Yas ortanca degeri 18'dir (min:15,

240



Calisan genclerde boyun egici davranislar

max:22). Katihmclarin  %95.8'i bekar,
%4.2’si evlidir. Ailelerinin egitim durumlari
soruldugunda %>55.4’ii annesinin, %22.7’si
babasinin okuma yazma bilmedigini ifade
etmistir. Katilimcilarin tanimlayici
ozelliklerinin cinsiyetlere gore dagilimi
Tablo 1'de gosterilmistir.

Erkeklerde O0grenim durumu
kadinlara goére anlamlh olarak yiiksektir
(p=0.02). Katihmcilar SED Olcegi'ne gore
gruplandirildiginda kadinlarin tamami orta
diisiik grupta yer alirken, erkeklerin %90.5’i
orta-diisiik, %4.0’1 orta-orta ve %5.5’i orta-
ylksek grupta yer almaktadir.

Tablo 1. Katilimcilarin sosyodemografik 6zelliklerinin cinsiyetlere gore dagilimi

Kadin Erkek Toplam X5 p

Say1 Yiizde* Say1 Yiuzde* Say1 Yiizde*
Medeni
durum(n=240)
Bekar 35 94.6 195 96.1 230 95.8 p>0.05
Evli 2 5.4 8 3.9 10 4.2
Dogdugu yer
(n=232)
Van 27 77.1 168 85.3 195 84.1 p>0.05
Van dis1 8 22.9 29 14.7 37 15.9
Aile yapisi1(n=232)
Cekirdek 32 91.4 174 88.3 206 88.8 p>0.05
Genis 2 5.7 14 7.1 16 6.9 x?=0.345
Parcalanmis 1 2.9 9 4.6 10 4.3
Toplam kardes
sayisi(n=203)
1-3 0 0.0 20 11.9 20 9.9 p>0.05
4-6 19 54.3 92 54.8 111 54.7 x%=5.420
7 ve lizeri 16 45.7 56 33.3 72 35.5
Yasadig:
yer(n=240)
Ailesinin yaninda 37 100.0 197 97.0 234 97.5 p>0.05
Akraba veya 0 0.0 6 3.0 6 2.5
arkadaslariyla
Annesinin 6grenim
durumu(n=240)
Okur yazar degil 21 56.8 112 55.2 133 55.4 p>0.05
Okur yazar 8 21.6 24 11.8 32 13.3 x%=4.245
Ilkokul mezunu 4 10.8 45 22.2 49 20.4
Ortaokul ve lizeri 4 10.8 23 10.8 26 10.8
Babasinin 6grenim
durumu(n=238)
Okur yazar degil 11 314 43 21.2 54 22.7 p>0.05
Okuryazar 6 17.1 37 18.2 43 18.1 x*=2.672
Ilkokul mezunu 7 20.0 63 31.0 70 29.4
Ortaokul ve lizeri 11 314 60 29.6 71 29.8

*Stitun yilizdeleri alinmistir.
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Tablo 2. Sosyoekonomik 6zelliklerin cinsiyetlere gore dagilimi

Kadin Erkek Toplam X%, p
Say1 Yiizde* Say1 Yiizde* Say1 Yiizde*

Ogrenim durumu(n=240)
flkégretim mezunu 25 67.6 171 84.2 196 81.7 p=0.02
Lise mezunu 12 32.4 32 15.8 44 18.3
Evin miilk durumu(n=240)
Kira 9 24.3 34 16.7 43 17.9 p>0.05
Kendilerine ait 28 75.7 166 81.8 194 80.8 x?=2.071
Diger 0 0.0 3 1.5 3 1.3
Aile geliri(n=238)
1000 TL’den az 17 47.2 71 35.1 88 37.0 p>0.05
1000 TL ve daha fazla 19 52.8 131 64.9 150 63.0
SED grup**(n=237)
Orta-diisiik 36 100.0 182 90.5 218 92.0 p=0.03
Orta-orta 0 0.0 8 4.0 8 3.4 x%=6.551
Orta-ytliksek 0 0.0 11 5.5 11 4.6

*Stitun yilizdeleri alinmistir. )

**Kuppuswamy Sosyoekonomik Diizey Olcegi'ne gore gruplandirilmistir.

Katihmcilarin  %94.2’si  yapmaktan %73,01 berber- kuaforlilk, erkeklerin

hoslandig1 hobisi veya hobileri oldugunu
ifade etmistir. Erkeklerin kadinlara gore
daha ¢ok spor yaptigi, kadinlarin erkeklere
gore daha cok kitap okudugu saptanmistir
(sirasiyla p<0.001, p<0.001).

Katilimcilarin %30.8’i sigaray1 hig

kullanmadigini, %10.5'i sadece bir kez
denedigini, %58.7’si ara sira veya siklikla
kullandiginy, %80.9'u alkolii hig¢
kullanmadigini, %8.9’'u sadece bir kez

denedigini, %10.1'i ara sira veya siklikla
kullandigini ifade etmistir. Madde kullanimi
ile ilgili soruyu yanitlayan 235 katilimcinin
%91.1'i maddeyi hi¢ kullanmadigini, %6.0"1
sadece bir kez denedigini, %3.01 ara sira
veya siklikla kullandigini ifade etmistir.
Sigara, alkol ve madde kullanim durumlari
acisindan cinsiyetler arasinda anlaml bir
fark saptanmamuistir.

Katihmcllarin~ %32.9'u  qirakhk
egitiminin ilk yilinda, %33.8'1 ikinci yilinda,
%28.1'i lglinci yilinda, %5.2’si dordiincii
yilinda oldugunu belirtmistir. Kadinlarin

Turk ] Public Health 2019;17(3)

%51.01 otomotiv alaninda ¢alismaktadir.
Katilimcilarin meslek egitimi 6zelliklerinin
cinsiyetlere gore dagilimi Tablo 3'te
gosterilmektedir.

Katilimcilarin ilk ise baslama yaslari
6 ile 21 arasinda degismekte olup; ise
baslama yasi ortanca degeri kadinlarda 17
(min:13, max:21), erkeklerde 14 (min:6,
max:21)’tiir. Erkekler kadinlara gére daha
erken  yasta  calismaya = baslamistir
(p<0.001). “Calistiginiz meslek koluna nasil
karar verdiniz?” sorusunu yanitlayan 142
katilimcinin %64.1°'i ¢alistig1 meslek kolunu
kendisinin sectigini belirtmistir.

Katilimcilarin %67.8'i is 6grenmek
ve meslek sahibi olmak i¢in ise basladigini

ifade etmistir. Kadinlarin %94.4'1,
erkeklerin  %83.2’si  calistiklar1  isten
memnun oldugunu ifade etmistir.

Calistiklar1 isten memnun olma durumu
acisindan cinsiyetler arasinda anlaml bir
fark saptanmamustir.
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Tablo 3. Mesleki egitim 6zelliklerinin cinsiyetlere gore dagilimi

Kadin Erkek Toplam X5 p

Say1 Yiizde* Say1 Yiizde* Say1 Yiizde*
Ciraklik egitimi yil
(n=231)
1 13 36.1 63 32.3 76 329 p>0.05
2 16 44.4 62 31.8 78 33.8 x%=4.048
3 6 16.7 59 30.3 65 28.1
4 1 2.8 11 5.6 12 5.2
Meslek dali (n=218)
Otomotiv 0 0.0 103 51.0 103 43.1 p<0.001
Mobilya 0 0.0 15 7.4 15 6.3 x*=76.153
Kaynakgilik 0 0.0 9 4.5 9 3.8
Berber-kuaforlitkk 27 73.0 54 26.7 81 33.9
Giyim-nakis 3 8.1 0 0.0 3 1.3
Makinacilik 0 0.0 7 2.5 7 2.9
Diger 7 18.9 14 6.9 21 8.8

*Stitun yilizdeleri alinmistir.

Katilimcilarin = %86.2’sinin  glinlik
calisma siliresi 8 saatten fazladir ve
%70.5’inin calistiklar1 isten haftalik geliri
200 lira ve daha azdir. Giinliik ¢alisma
sliresi ve is geliri ile cinsiyet degiskeni ayri
ayr1 karsilastirildiginda aralarinda anlamh
bir fark saptanmamaistir.

Katilmcilarin yalnizca %11.5'i ise
giris muayenesi oldugunu, %36.5’'i daha
once bir is kazasi gecirdigini ifade etmistir.
Ise giris muayenesi olma durumu agisindan
cinsiyetler arasinda anlamhi bir fark
saptanmamistir. Kadinlarin %17.1'],
erkeklerin ise %40.1’i daha 6nce en az bir is
kazasi gecirdigini belirtmistir. Is kazas
gecirme erkeklerde kadinlara gére anlaml
olarak yiiksektir (p=0.01). Gegirilen kazanin
tiri sorgulandiginda; %41.7’si parmak veya
el kesisi seklinde oldugunu belirtmistir.

Katilmcilarin %23.6’s1 aile icinde,
%?21.4’li arkadas cevresinde, %38.8'i ise
calistiklar1 is yerinde siddete maruz
kaldigin1 belirtmistir. Aile icinde, arkadas
cevresinde ve is yerinde siddete maruz
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kalma durumlar1 cinsiyet degiskeni ile ayri
ayr1 karsilastirildiginda aralarinda anlamh
bir fark saptanmamaistir.

Aile icinde yasanilan siddetin
tirlerine bakildiginda %16.8 ile sozel siddet
ilk sirada yer almaktadir. Katihimcilarin
%7.3'i aile icinde fiziksel siddete, %5.01
ekonomik siddete, %0.5’i cinsel siddete
maruz kaldigini ifade etmistir. Katilmcilarin
aile icinde yasadiklar1 siddet tiiri ile
cinsiyet  degiskeni  karsilastirildiginda
aralarinda istatistiksel olarak anlamli bir
fark saptanmamistir. Katihmcilarin %17.4’i
arkadas cevresinde sozel siddete maruz
kaldigin1 ifade etmistir. Katilimcilarin
arkadas cevresinde en sik yasadiklar1 siddet
tiird her iki cinsiyette de s6zel siddet olup
yasanilan siddet alt tiirleriyle cinsiyet
degiskeni arasinda istatistiksel olarak
anlamh bir fark saptanmamistir.
Katilmcilarin  %29.2’si is yerinde sozel
siddete, %10.0'1 mobbinge ve %9.1'i fiziksel
siddete maruz kaldigin1 belirtmistir. Is
yerinde yasanan siddet tiirleriyle cinsiyet
degiskeni arasinda istatistiksel olarak
anlaml bir fark saptanmamistir.
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Tablo 4. Katihmcilarin yasadig siddetin tiirlerine gére BEDO puanlari

BEDO Puani* Z,tp
Aile icinde yasanan siddet tiirleri Ortalama Min-max
degerler
Fiziksel siddet Hayir 43.8+11.6 16.0-80,0 p>0.05
Evet 47.748.5 35.0-66,0 7=-1.242
Sozel siddet Hayir 43.7+11.8 16.0-80,0 p>0.05
Evet 46.2+8.9 27.0-64,0 t=-1.193
Ekonomik siddet Hayir 43.8+11.4 16.0-80,0 p>0.05
Evet 50.0+10.4 35.0-68,0 7=-1.685
Arkadas cevresinde yasanan siddet tiirleri
Fiziksel siddet Hayir 44.2+11.4 16.0-80,0 p>0.05
Evet 44.7+5.4 35.0-51,0 7=-0.103
Sozel siddet Hayir 43.4+11.0 16.0-75,0 p>0.05
Evet 47.8+11.6 16.0-80,0 7=-1.866
Cinsel siddet Hayir 44.2+11.3 16.0-80,0 p>0.05
Evet 44.0+4.4 39.0-50,0 7=-0.177
Ekonomik siddet Hayir 44.3+11.1 16.0-80,0 p>0.05
Evet 28.5£17.6 16.0-41,0 Z=-1.511
is ortaminda yasanan siddet tiirleri
Fiziksel siddet Hayir 43.8+11.0 16.0-75,0 p>0.05
Evet 49.4+11.7 30.0-80,0 7=-1.752
Sozel siddet Hayir 43.8+10.2 16.0-75,0 p>0.05
Evet 45.4+13.3 16.0-80,0 7=-0.841
Mobbing Hayir 43.7+11.3 16.0-80,0 p=0.03
Evet 49.3+8.5 37.0-68,0 7=-2.064
*Boyun Egici Davranislar Olgegi Puani
Sorunlarini herhangi biriyle

Katilimcilarin BEDO puan ortalamasi
44.3+11.4 olarak bulunmustur.
Katilimcilarin BEDO puan ortalamasi evren
ortalamasindan ytiksektir (p<0.001). Cesitli
sosyoekonomik degiskenlere gére BEDO
puanlarnt  karsilastirllmistir. Buna gore;
cinsiyet, sosyoekonomik diizey, 6grenim
durumu, aile yapisi, toplam kardes sayisi,
anne Ogrenim durumu ve baba 6grenim
durumu ile BEDO puan ortalamalar
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir fark
saptanmamistir. Bunun yaninda evlilerde
BEDO puani bekarlara gore daha yiiksektir
(p=0.02).
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paylastigin1 belirtenlerde paylasmayanlara
gore BEDO puan1 daha yiiksektir (p=0.02).
Katilmcilarin cesitli mesleki 6zelliklerine
gore BEDO puanlari karsilastirilmistir. Buna
gore; ilk calismaya baslama yasi, ciraklik
egitim yili, meslek dali ve giinliik ¢alisma
saati ile BEDO puanlar1 arasinda anlaml bir
fark saptanmamuistir.

Aile icinde siddet gordigiini ifade
edenlerde gormedigini ifade edenlere gore
BEDO puami daha yiiksektir (p=0.03).
Arkadas c¢evresi ve is yerinde yasanan
siddet ile BEDO puani arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir fark saptanmamuistir.
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Aile icinde siddet goriilen kisiye gore
BEDO puanlan incelendiginde annesinden
siddet gordiigiinii ifade edenlerde BEDO
puan ortalamast 43.5+2.0, babasindan
siddet gordigiinii ifade edenlerde 49.1£9.5,
abi ya da ablasindan siddet gordiigiinii ifade
edenlerde 43.7+7.4 ve diger Kkisilerden
siddet gordiiklerini ifade edenlerde ise
47.3+5.8 olarak bulunmustur. Aile icinde
siddet gorillen kisi ile BEDO puanlar
karsilastirildifinda aralarinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark saptanmamistir.
Katilmcilarin yasadig1 siddetin tiirlerine
gore  BEDO puanlar1  Tablo  4’te
gosterilmektedir.

Aile icinde ve arkadas cevresinde
gorillen siddet tirii ile BEDO puanlan
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
saptanmamigtir.

Katilimcilardan is yerinde mobbinge
maruz kalanlarda kalmayanlara gére BEDO
puanlar1 daha yiiksektir (p=0.03). Is yerinde
fiziksel veya sozel siddet gérme ile BEDO
puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamh
bir fark saptanmamustir. BEDO puan
ortalamalar1 isverenden siddet goérdiigiinii
ifade edenlerde 46.9+13.6, miisteriden
siddet  gordigini  ifade  edenlerde
45.5+13.8, is arkadaslarindan gsiddet
gordigiinii ifade edenlerde 45.6+8.3 ve
kalfadan siddet gordiigiinii ifade edenlerde
43.5+11.4 olarak saptanmustir. Is yerinde
siddet gordiikleri kisiye gére BEDO puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir fark
saptanmamigtir.

Tartisma

Ciraklik  egitimi almakta olan
genclerin saglik-sosyal-ekonomik durum ve
boyun egici davranislar acisindan
degerlendirildigi bu calismada katiimcilarin
%92’si orta-diistik sosyoekonomik diizeye
sahiptir. Katilimcilar aile ici, arkadas cevresi
veya isyerinde cesitli siddet tiirlerine maruz
kalmaktadir. Her 1i¢ alanda da en sik
rastlanan siddet tiri sozel siddettir.
Calisma grubunda boyun egici davranis
goriilme yiiksektir. Evlilerde bekarlara gore,
mobbinge maruz kalanlarda kalmayanlara
gore BEDO puanlari daha yiiksektir.
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Benzer yaslarda farkli 6zelliklerdeki
gruplar lizerinde yapilan gesitli calismalarda
boyun egici davranislar incelenmistir.
Malatya ilinde Tip Fakiiltesi 6grencilerinde
boyun egici davranislarin siddetle iliskisinin
incelendigi bir c¢alismada BEDO puan
ortalamasi 36.15+8.57 olarak saptanmigtire.
Sakarya ilinde iiniversite 6grencilerinde
yapilan farkli bir calsmada da BEDO puan
ortalamasi1 kadinlarda 34.08, erkeklerde
37.21 bulunmustur?. Antalya ilinde 6grenci
hemsirelerde yapilan bir cahismada da BEDO
puan ortalamasi 34.9+8.7°dir8. Bu ¢alismada
ise katilmcillarin BEDO puan ortalamasi
44.3+11.4’tiir ve diger calismalardan daha
yuksektir. Calisma yasamindan kaynaklanan
degiskenler bunu etkilemis olabilecegi gibi
katilimcilarin sosyoekonomik ve kiiltiirel
ozellikleri de etkilemis olabilir.

Daha o6nce yapilan ¢alismalarin
cogunda erkek cinsiyette kiz cinsiyete gore
BEDO puani yiiksek bulunmusturé79, Bazi
calismalarda ise asir1 kisitlayici anne baba
tutumlarinin oldugu aileye sahip kadinlarda
boyun egici davranislarin daha yiiksek
oldugu saptanmistir!0. Bu calismada ise
cinsiyetler arasinda istatistiksel olarak
anlam bir fark saptanmamistir.

Boyun egici davranis gelistirilmesini
etkileyen bir diger faktoér de sosyoekonomik
durumdur. Literatiirde bir¢ok c¢alismaya
gore sosyoekonomik durumu kotii olanlarda
boyun egici davranis daha fazla
goriilmekteyken 91112 bazi ¢alismalarda ise
ailenin gelir durumu ile boyun egici
davranis goriilme arasinda anlaml bir fark
saptanmamistiré. Bu ¢alisma grubunda da
sosyoekonomik  diizeye gore  BEDO
puanlarinin  degismedigi goriilmektedir.
Calisma grubunun tamamina yakininin
benzer sosyoekonomik diizeye sahip olmasi
sonucu etkilemis olabilir. Daha genis
orneklemde yapilacak calismalarla bu etki
daha kapsamli incelenebilir. Bunun yaninda
evlilerde bekarlara gére BEDO puan
ortalamas1 istatistiksel olarak anlamh
diizeyde  yuksektir. Evlilikle birlikte
sorumluluklarin artmasi1 ve is ortami
disinda sosyal ozelliklerin de etkisiyle
boyun egici davranislar daha fazla
goritliyor olabilir. Literatlirdeki
calismalarin sonuclariyla benzer sekilde bu
calismada da aile yapisi ile BEDO puanlari
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arasinda anlamli bir fark yokturé. Lise
cagindaki  oOgrencilerde  yapilan  bir
calismaya gore tek ¢ocuklu ve ikiden fazla
¢ocuklu ailelerin ¢ocuklarinda iki c¢ocuklu
ailelere gore boyun egici davranis goriilmesi
daha siktir!l. Bu ¢alismada ise katilimcilarin
arasinda tek cocuk olan yoktur. Biiyiik
¢ogunlugu cok ¢ocuklu ailelerden
gelmektedir. Kardes sayisi ile BEDO puani
arasinda da anlaml bir fark saptanmamaistir.

Bircok calismada anne ve babanin
egitim durumunun boyun egici davranislar
lizerine etkisi incelenmistir. Bazilarinda
anlaml fark olmamakla birlikteé bazilarinda
annesi hi¢ egitim almamis olan 6grencilerin
boyun egici davranis diizeylerinin diger
gruplardan daha yliksek oldugu
gozlenmistir. Buna ek olarak babasi ilkokul
mezunu olan Ogrencilerin boyun egici
davranis diizeylerinin babasi lise ve
liniversite mezunu 6grencilerin boyun egici
davranis diizeylerinden daha ytiksek oldugu
gozlenmistird. Bu calismada ise anne ve
baba egitim durumu ile BEDO puanlan
arasinda anlamhi  bir fark  yoktur.
Katilmcilar arasinda annesi {niversite
mezunu olan hi¢ yoktur, babasi iiniversite
mezunu olan ise yok denecek kadar azdir.
Bu durum sonucu etkilemis olabilir.

Siddet ile boyun egici davranislar
arasindaki iliski; yarattigr c¢oziimsizliik,
caresizlik ve depresif duygu durumu
araciligiyla boyun egici davranislarin ve
cekingen tutumlarin gelismesini
kolaylastirma bi¢iminde olabilir. Boyun
egici davraniglarin gelisiminde, aile icinde
siddet oykisii yaninda kisilik 6zelliklerinin
de etkili olabilecegi bildirilmektedir3. Daha
once bu konuda yapilan ¢alismalarda aile igi
siddetin boyun egici davranis gelistirme
lizerine etkisi incelenmistir. Bu ¢alisma ise
calisan genclerde yapildigi icin aile ici siddet
oykiisiine ek olarak arkadas cevresi ve is
ortaminda siddet maruziyeti de
sorgulanarak  boyun egici  davranis
gelistirme Ulizerine etkisi degerlendirilmistir.
Buna gore; aile iginde herhangi bir siddet
tiirtine maruz kalanlarda kalmayanlara gore
BEDO puanlar1 daha yiiksektir. Arkadas
cevresinde herhangi bir siddet tiirline
maruz kalma ve is ortaminda herhangi bir
siddet tiirline maruz kalma ile boyun egici
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davranislar arasinda istatistiksel olarak
anlam bir fark saptanmamistir.

Tip Fakiiltesi 6grencilerinde yapilan
bir calismanin sonuglarina gore; fiziksel ya
da sozel siddet gérme ile BEDO puanlar
arasinda anlamh bir fark yokturs. [lkégretim
ogrencilerinde yapilan bir c¢alismada ise;
annesinden fiziksel siddet goren
ogrencilerin boyun egici davranis diizeyleri
gormeyenlerden daha yliksektir ve aradaki
fark  istatistiksel  olarak  anlamldir.
Babalarindan  fiziksel = siddet  goren
ogrencilerin boyun egici davranis diizeyleri
gormeyenlerden daha yiiksektir9. Bu
calismada ise; siddet alt tlrlerine gore
BEDO puanlar1 degerlendirildiginde; aile
icinde ve arkadas ¢evresinde maruz kalinan
siddet tiirlerine gére BEDO puanlarn
arasinda anlamh bir fark bulunmamistir.
Siddete maruz kalma durumu katilimcilarin
ifadeleri lizerinden degerlendirildigi i¢in her
bireyin siddet algis1 farkli olabilir. Bu
nedenle fark saptanmamis olabilir.

Is ortaminda ise fiziksel ve sozel
siddete maruz kalmanin BEDO puanlan
lizerine istatistiksel olarak anlaml bir etkisi
bulunmazken, mobbinge maruz kalanlarda
kalmayanlara gore BEDO puanlar1 anlamh
olarak yiiksek bulunmustur. Psikolojik
tacize maruz kalan kisilerin pek cok farkli
tutum ve tepki sergiledigi cesitli
calismalarda  gosterilmistir.  Kurbanlar
karsilastiklar1 bu sorunu, kimi zaman
cevrelerindeki insanlarla paylasmakta, kimi
zaman ise kendilerine bile zor itiraf ettikleri
bu olay1 hi¢ kimseye anlatamamaktadirlari4.
Bu ice kapanma siireci ve isini kaybetme
korkusu kisinin boyun egici davranis
gelistirmesine yol aciyor olabilir.

Ik calismaya basladig1 yas, ciraklik
egitim yili, meslek dali ve giinliik ¢alisma
saati ile boyun egici davranislar arasinda da
istatistiksel olarak anlamli  bir fark
saptanmamistir. Calismanin genisletilerek,
farkli  illerde ve  mesleki egitim
merkezlerinde usta ve kalfalarn1 da
kapsayacak sekilde planlanmasiyla; bu
degiskenlerin  boyun egici davranis
goriilmesi lizerindeki etkisi daha net
degerlendirilebilir.

Calisan c¢ocuklar, yaslarinin kigiik
olmas1 ve deneyimsizlikleri nedeni ile
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eriskinlere gore daha cok siddet géorme ve
istismar edilme riski ile kars:1 karsiyadir. Bu
calismada katilmcilarin aile i¢i, arkadas
cevresi veya isyerinde siddete maruz kalma
durumlar1 sorgulanmistir. Her ii¢ alanda da
en sik rastlanan siddet tiirti sozel siddettir.
Siddete maruz kaldigim1 ifade eden
katilmcilarin - %29.2’si is yerinde sozel
siddette, %10.01 mobbinge, %9.1’i fiziksel
siddete maruz kalmistir. Calisan genclerde
yapilan farkli c¢alismalarda is yerinde
duygusal siddete maruz kalma %20.0,
fiziksel siddete maruz kalma %18.5, cinsel
siddete maruz kalma ise %10.0 olarak
bulunmustur?s. Yaslar1 14 ile 16 arasinda
degisen 109 cirakta yapilan bir ¢calismada da
is yerinde duygusal istismar gérme %38.5,
fiziksel istismar gorme %14.7 ve cinsel
istismar gorme %?2.8 olarak saptanmistirie.
Goruldigii gibi  calismanin  bulgulan
literatiirle benzer olup calisan genclerin
yaklasik beste biri is yerinde sozel siddete
ve yaklasik onda biri ise is yerinde fiziksel
siddete maruz kalmaktadir. Sonuglari
acisindan hem fiziksel hem de ruhsal hasara
yol acabilecek olan siddetin, ¢alisan gencler
acisindan da biiyik bir tehlike oldugu
goriilmektedir.

Ciraklarda yapilan ¢alismalarda tiim
siddet tiirlerinde istismar1 yapan Kkisinin
siklikla ~ isveren ve  usta  oldugu
saptanmistirl>16,  Benzer  sekilde  bu
calismada da is yerinde siddet uygulayan
kisinin siklikla isveren ve kalfa oldugu
saptanmigtir.

Mesleki Egitim Merkezi'ne devam
eden genclerde yapilan farkli ¢alismalarda
calismaya baslama nedenini “meslek
o0grenmek” olarak ifade edenlerin orani
%73-%81 olarak saptanmistirz17.18, Benzer
sekilde bu calismada da katilimcilarin biiytik
cogunlugu (%67.8) meslek sahibi olmak ve
is 6grenmek icin ¢alismaya basladiklarini
belirtmistir.

Sonug ve Oneriler

Bu c¢alismada Mesleki Egitim
Merkezi'ne devam eden genglerin saghk
sosyal ve ekonomik durumlari incelenmis,
siddet maruziyetleri sorgulanmis ve tim
bunlarin boyun egici davranislar gelistirme
lizerindeki etkisi arastirilmistir. Buna gore;
Van Vali Alipasa Mesleki Egitim Merkezi'ne
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devam eden genclerin ¢ogunlugunun
sosyoekonomik diizeyi diisiik olarak
bulunmustur.

Katihmcilarin  biiytik kismi yasal
olarak  belirlenen  siirelerin iistiinde
calistigin ifade etmistir. Ise giris muayenesi
yapildigin1 séyleyen ise oldukca azdir. Ug
kisiden biri en az bir is kazasi gecirmistir ve
is kazasi gecirme erkeklerde kadinlara gore
daha yiiksektir. Is saghgi ve giivenligi
acisindan tiim calisanlar gibi gencler de
bilinglendirilmeli, bu konuda onlara daha
genis ve kapsamli olanaklar sunulmalhdir.

Calisma grubunda diger ¢alismalara
gore boyun egici davranis goriilme daha
yiiksektir. Is yerinde ise mobbinge maruz
kalanlarda kalmayanlara goére daha fazla
boyun egici davranis  goriilmektedir.
Genglerin fiziksel ve ruhsal saghgini
korumak ve gelistirmek acisindan siddetle
miicadele etmek gerekmektedir. Tim
toplumun bu konuda farkindaliginin
arttirilmasi icin kurumlar arasi is birliginin
Onemi  bliyiktiir. Gengler hak ve
sorumluluklar1 konusunda bilgilendirilmeli,
bu konulara egitim miifredatlarinda daha
fazla yer verilmelidir.

Ulkemizde calisan genclerde boyun
egici davranislarla ilgili yapilan calismalar
kisithdir. Bu calisma Van ilinde bir Mesleki
Egitim Merkezi'ne devam eden genclerde
yapilmistir. Ulke genelini temsil eden
calismalar yapilmasi ulusal programlarin
planlanmasi konusunda katki sunabilir.

Cikar Catismasi:

Yazarlar, calisma ile ilgili herhangi bir ¢ikar
¢atismast bulunmadigini ve calisma igin
parasal destek alinmadigini beyan eder.
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